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Dergimizin bu sayisinda, “Altinci Yilinda Yerel Yénetim Reformu” kapak konusu olarak ele
alinmighir.

Yerel yénetimlerin giclendirilmesi,demokratik bir yapiya kavusturulmasi ve daha verimli hale getirilmesi
dogrultusunda, 2000li yillardan itibaren yerel yénetimlerde reform yapilmasi talepleri artmighr. 2005
yilinda ¢ikarlan kanunlarla yerel yénetimlerde reform sayilabilecek nemli degisiklikler olmustur.

Yerel ydnetimlerde yeniden yapilanmanin gerekcesini olusturan mevcut durum analizlerinde; yerel
yénetimlerin karar alma sireclerine menfaat liskilerinin egemen oldugu, kamu kaynaklarinin verimsiz ve
amaca aykin kullanildig, telafisi imkansiz sekilde bicimsiz veranta dayali kentlesmenin gerceklestirildigi,
verimsiz yénetim sireci yolsuzluklarla birlesince halkin yénetime olan giveninin ortadan kalkhgi, bu
durumlarin given acigi ve bitce agigi meydana getirdigi degerlendirmeleri yapilmighr.

Yerel yénetimlerde “iyi yonetisim” ilkelerini uygulamanin, bir yandan demokrasiyi giclendirirken, &te
yandan kamu kaynaklarini savurganliktan kurtarma konusunda énemli katkilar saglayacagr yéninde
kamuoyunda beklentiler olugsmustur.

Yerel yonetimlerin seffaf, hesap verme sorumluluguna sahip, katiimer ve kamuoyu denetimine acik,
etkili ve verimli hizmet sunabilen bir yapiya dénustiriimesi kapsaminda,gerceklestirilen dizenlemeler
hakkinda heniz yeterli analizler yapilmamistir.Reformlar konusunda kamuoyunun beklentilerinin de
yeterince kargilanip kargilanmadigi hususu tarigmalidir.

Yerel yénetimlerde basariyr gérebilmek icin, Ulkemizdeperformans &lcimine ydnelik bir sistem
hentzkurulamamistir.  Yerel yoénetimlerde basarnsizlik sorunu Tirkiye'nin énemli sorunlarindan
biridir. Merkezi idare, kamu kaynaklarinin vatandasa higbir fayda saglamayan kamusal
politikalar ve sahsi cikarlarigin kullanilmadigindan emin olmak durumundadir.

Yerel demokrasinin gicli oldugu Ulkelerde kurulan performans &lcim sistemleri,iyi performans
gosterenyerel idareler icin ekstra serbestlik ve 6zgirlik sunarken; basarisiz olanlar icin ise artan merkezi
idare midahalesi 6ngérmektedir. Yerel yénetimlerle ilgili yeni mevzuat degisikliklerinde,etkinlik ve
verimliligin saglanmasi, etkili bir performans yénetim ve denetim sisteminin kurulmasi icin gerekli
cabanin gésterilmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

Dergimizin bu sayisinda, icisleri Bakani Sayin idris Naim SAHIN’in Milkiye Teftis Kurulu’nun yaz
seminerinde yapmis oldugu konusmaya yer verdik. Bakanimizin yénetim-denetim iliskilerive yerel
yénetimlerin denetimiyle ilgili dizenlemelerin vesayet denetimi kapsaminda yeniden degerlendirilmesi
yénundeki  dUsinceleri,6nimizdeki dénemde bu alanda yeni dizenlemelerin  yapilacagini
gostermektedir.

Ayrica konusma metninde, Icisleri Bakanimiz Sayin idris Naim SAHIN’in milki idare meslegine bakisi
ve meslektaslarimizdan beklentilerine iliskin degerlendirmelerini okuyabilirsiniz.

Bu sayinin 6zel dosyasinda; “maviile yesilin bulustugu” en gizel illerimizden biri olan Orduilimizi sizlere
tanitmaya calighk. Kentin sahip oldugu dogal guzelliklerin ve konumunun kentin gelecegiacisindan
cok dnemli oldugunun bilincinde olan yénetim kadrolar, Ordu ilini2023 yilinda Glkemizin turizm,
koltir, sanat ve spor kenti olarak gérmeyi hedeflemektedir.

Eylol-Ekim2011 sayisinda; “Aile igi siddetin 6nlenmesi ve tehdit alan kisilerin korunmasinda
mulki idare amirlerinin rolG” kapak konusu olarak ele alinacaktir. Konuyla ilgili molki idarenin
bakis acisini yansitacak meslektaglarimizin yazilarini bekliyoruz.

Yeni sayimizda bulusmak dilegiyle.




